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PROCESO: Sistema Distrital de Cuidado
TIPO DE REUNION: Interna
FECHA DE
REUNION: HORA: | 2:00 - 3:00 p.m.
OBJETIVO: Realizar reunion de coordinacion del proceso Evaluacion-Certificacion
E‘g.RTICIPANT Ver anexo 1. Pantallazo plataforma Teams
COMPROMISOS:
DESCRIPCION RESPONSABLE FECHA
Convocar proxima reunion de Carlota Alméciga 02 de mayo- 06 de mayo
coordinacion 2022

Realizar ajustes en SIMISIONAL para el
grupo certificado en febrero 2022

Jenny Andrea Prieto

02 de mayo de 2022

Presentar un plan de choque con el fin de
reajustar el plan inicial para cumplimiento de
metas

Marta Torres, Luz
Helena Serrano, Jenny
Andrea Prieto

4 Mayo- 2022

DESARROLLO DE LA REUNION

Carlota Alméciga, apoyo a la coordinacion del equipo de evaluacion-certificacion, dio inicio a la
reunion indicando que se hablara de los siguientes tres temas:

1. Revision del avance de cumplimiento de metas del proceso Evaluacion y Certificacion de

Competencias Laborales -ECCL-

2. Realizar aclaraciones relacionadas con la presentacion de informes mensuales
3. Revisar pendientes por parte del apoyo a la coordinacion.

Atendiendo al primer tema, y segiin informacion aportada por las tres evaluadoras fue evidente que no
se estan cumpliendo las actividades propuestas en tiempo ni en metas, por lo cual, Carlota solicita un
plan de choque que permita mejorar esta situacion. Adicional a esto, solicita a Jenny hacer ajustes en el
SIMISIONAL para visibilizar las mujeres certificadas en febrero 2022.
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Continuando con el siguiente tema, Carlota realizd unas observaciones relacionadas con la
presentacion de informes y especialmente con el informe cualitativo, ya que algunas contratistas no
estan haciendo el uso debido de este tipo de informes, indica la importancia de realizarlo de una
manera mas técnica.

Con respecto al tercer punto, no se requirié revisar pendientes por parte del apoyo a la coordinacion, y
finalmente, mencion6 la importancia de programar una nueva reunion de equipo ECCL y con la
dinamizadora del proceso en el SENA la proxima semana.

Anexo 1. Pantallazo plataforma Teams
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) ) Contactos

nvite a alguien

=5 Compartir invitacion

Actualmente en esta... ( Silenciar a todos

JT_ Jenny Andrea Prigto Tenjo
n de Microsoft L

lisa Carlota Alméciga Romero
nase a traves de su P @ pbcacion mavd @ Organizador

Maria C. Ramirez (Invitado)

MR

‘2. Maria Camila Ramirez h3

Marta Yadira Torres Rodriguez

Extemo

lisa Carlota Almée 5 P _L I £ MR

Otros invitados (2)

ena Serrano Duran

Maria Camila Ramirez 8, Maria €. Ramirez (Invitado) ~ Iisa CarloieAlm

2:24 p. m.

- - p—
O F m o «a @ WD 0402




